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Sie halten heute praktisch einen vdllig neu gestalteten ,Meisterkurier” in den Handen.
Der bisherige Meisterkurier war funktional und informativ, doch es wurde deutlich, dass
eine visuelle und inhaltliche Modernisierung notwendig war, um den Bediirfnissen der
Mitglieder besser gerecht zu werden. Die Neugestaltung umfasst ein frisches Layout mit
einem klareren und moderneren Design, das die Lesbharkeit und Zuganglichkeit verbes-
sert. Es wurden hellere Farben und zeitgemé@Re Schrifttypen verwendet, die dem Erschei-
nungsbild eine zeitgemalRe und einladende Atmosphare verleihen.

Ich hoffe, Sie finden unseren neuen Meisterkurier gelungen. Wir freuen uns iiber jedes
Feedback, iber Anregungen und Vorschldge. Wir wiinschen lhnen nun viel Spal3 beim
Lesen und Schmokern in unserem Meisterkurier!

Anton Holzl }
GF ARGE Meister NO



Werte Meisterinnen und Meister!

Es freut mich in dieser Ausgabe des Meisterkuriers
das Vorwort ganz mit dem Fokus auf den Weinbau an Sie
richten zu diirfen. .

Wie auch schon die Jahre zuvor, startet 2024 im Friihjahr iiberdurchschnittlich
warm. Trotz der anschlieBenden kleinen Kaltewelle Anfang des Sommers und
auch immer wiederkehrenden Niederschlages, ist die Vegetation rasch zwei bis
sogar drei Wochen im Voraus.

So angenehm die kiihlen Nachte nach den heiRen Sommertagen sind, wir wissen
alle was das heilst— Oidium-Gefahr. Vor der Schonwetterkrankheit sind wir heuer
nicht gefeit. Da heil3t's vor allem bei anfélligen Rebsorten wie z.B. Chardonnay,
Miiller Thurgau oder Blauer Portugieser den Pflanzenschutz nicht zu verabséu-
men.

Doch das hei3t nicht automatisch, dass die Weinqualitdt darunter leiden muss.
Denn auch das vergangene Weinjahr 2023 war sehr durchwachsen und turbu-
lent, und dennoch haben sich wunderbare Weine daraus entwickelt.

Als Pulkautalerin mdchte ich hervorheben, welch tolles Rekordergebnis das
Weinviertel bei der diesjéhrigen NO Landesweinpramierung erzielt hat. Denn 15
von 24 Landessiegern kommen aus dem Weinviertel, sogar 12 davon aus dem
Hollabrunner Bezirk. Dazu diirfen wir auch unseren eigenen Welschriesling stolz
zdhlen und Landessieger nennen.

Aber zuriick zur diesjahrigen Weinlese. Durch die friilhe Vegetation kann man
mutmalien, dass auch die Weinernte wieder einmal friiher starten wird. Es ist
nicht auszuschlieRen, dass die ersten frilhen Rebsorten bereits Ende August ge-
erntet werden kénnen.

Eine weitere Herausforderung fiir die Winzer:innen stellt derzeit auch die neue
Kennzeichnungspflicht fiir Wein dar. Diese ist mit 8. Dezember 2023 in Kraft ge-
treten.

Mit dieser wird erstmals die Kennzeichnungsbefreiung beziiglich Zutaten und
Nahrwerten bei Getrdnken {iber 1,2%Vol. Alkohol gebrochen und fiir Wein und
Weinerzeugnisse verbindlich vorgeschrieben. Bei diesen Erzeugnissen muss
also eine vollstdndige Zutatenliste und N&hrwerttabelle auf dem Etikett ange-
fiihrt werden.

Zusétzlich wird damit einhergehend der Weg fiir online abrufbare Pflichtinfor-
mationen rechtlich geebnet. Denn kiinftig soll es gesetzeskonform sein, auf einer
Weinflasche unter einem fiihrenden ,E”, Energiegehalt in kJ und kcal anzuge-
ben, sowie zusétzlich einen QR-Code, der dann zur vollstdndigen Nahrwerttabel-
le fiihrt. Allergene miissen natiirlich wie bisher direkt am Etikett ersichtlich sein.
Gleichwohl freue ich mich schon was das neue Weinjahr mit sich bringt und
wiinsche abschlieBend allen Winzer:innen eine erfolgreiche Weinlese 2024.

Ihre Obmannstellvertreterin
Nadine Seidl
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Obmann LKR Andreas Boigen-
first konnte viele Meisterinnen
und Meister bei der Jahres-
hauptversammlung der ARGE
Meister begriiBen. An Ehren-
gasten konnte er unter ande-
rem LK-Prasident NR Johannes
Schmuckenschlager, Landesrat
DI Ludwig Schleritzko, ARGE
Meister-Bundesobmann LKR An-
dreas Ehrenbrandtner und LAK-
Prasident Ing. Andreas Freistet-
ter begriiRen.

Obmann Boigenfiirst berichtete iiber
die Tatigkeiten der ARGE Meister Nie-
derdsterreich. Im vergangenen Jahr
hat die ARGE Meister NO zahlreiche
Aktivitdten und Initiativen umgesetzt,
die auf die Stérkung und Férderung der
Meisterinnen und Meister in Niederds-
terreich abzielen. Zu den wesentlichen
Schwerpunkten gehdrten die Beratung
und Unterstiitzung der Mitglieder, die
Forderung von Netzwerken sowie die
Vertretung ihrer Interessen gegeniiber
politischen Entscheidungstrdgern und
in der Offentlichkeit. Als wesentlicher
Meilenstein wurde die Eintragungs-
mdglichkeit des Meistertitels in amtli-
che Dokumente erreicht. Weiters ist es
auch gelungen, dass dhnlich wie bei
den gewerblichen Meisterpriifungen

B

Andreas Boigenfiirst © LK NO/Pomass|
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zukiinftig keine Meisterpriifungsge-
biihren fiir die Priifungskandidatinnen
und —kandidaten anfallen.

Auch die Spendeniibergaben der
beim Benefizkabarett gesammelten
Einnahmen waren fiir Obmann Boi-
genfiirst wieder sehr beriihrend. Die
betroffenen Betriebsfiihrerinnen und
Betriebsfiihrer haben sich sehr iiber
den Besuch gefreut. Der Erlds der Be-
nefizveranstaltung kam auch heuer in
Not geratenen b&uerlichen Familien
zu Gute. Im Jahr 2023 konnten drei
bauerliche Familien mit jeweils € 700,-
unterstiitzt werden. Osterreichweit ist
die ARGE Meister NO sehr gut ver-
treten. Dieses Jahr durfte die ARGE
Meister Niederdsterreich die Friih-
jahrstagung durchfiihren. Besichtigt
wurden das Stora Enso Schnittholz-
produktionswerk in Ybbs an der Do-
nau sowie die Spannplattenproduk-
tion Fritz Egger GmbH & Co 0G in
Radlberg. Am Abend des 1. Tages gab
es einen Vortrag von Forstdirektor DI
Werner Loffler zum Thema ,Klimaver-
anderung und seine Auswirkungen
auf die Waldbewirtschaftung” mit an-
schlieBender Diskussion mit dem Ab-
geordneten des europédischen Parla-
ments MEP DI Alexander Bernhuber.

1eIsTer
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Daniela Morgenbesser © LK NO/Pomassl|

Im Geschafts- und Kassabericht konn-
ten wir auf viele Aktivitdten der ARGE
Meister im letzten Jahr zuriickblicken.
Insgesamt haben im vorigen Jahr bei
den diversen Veranstaltungen der
ARGE Meister etwa 720 Meisterinnen
und Meister teilgenommen. Besonde-
rer Dank gebiihrt hier auch unseren
Sponsoren Raiffeisen Landesbank
NO-Wien, Niederdsterreichische Ver-
sicherung und Osterreichische Hagel-
versicherung fiir die Unterstiitzung der
Jahreshauptversammlung, der Bene-
fizveranstaltung und dem Vorweih-
nachtlichen Meistertreffen. Es haben
auch wieder einige landwirtschaftli-
che Fachexkursionen in Europa und in
andere Kontinente stattgefunden. Die
Fachgruppen organisierten Veranstal-
tungen wie zB die alljghrliche Wein-
baumeistertagung oder die Forstwirt-
schaftsexkursion.

Die Meisterbeirat:innen trafen sich im
letzten Jahr, neben den anderen Ver-
anstaltungen, viermal zu Beiratssitzun-
gen. Die ARGE Meister Osterreich hat
sich als Ziel gesetzt, ihre Mitglieder
miteinander zu vernetzen und so einen
bundesweiten Austausch und das

Kniipfen von Kontakten fiir gemeinsa-
me Unternehmungen oder Weiterhil-
dungen zu ermdglichen.

I.| L
Anton Holzl © LK NO/Pomassl



sterreichische

Die Gewinner der RWA-Gutscheine mit den RWA-Vertreterinnen vinr. ARGE Meister-Obmann Andreas Boigenflirst, Stephanie Rei-
mann, Harald Giinther, Maria Mitterhofer, Michael Datler, Elisabeth Leitner-Dietmaier, GF Anton Hélzl © LK NO/Pomassl|

Unsere Zeitung ,Der Meisterkurier”,
mit einer Auflage von iiber 5.000 Stiick
wurde im Jahr 2023 vier Mal heraus-
gegeben. Ein wichtiges Medium ist die
osterreichweite Homepage der Meis-
ter, unter www.argemeister.at. Offent-
lichkeitswirksam ist unsere dsterreich-
weit einheitliche Meister-Hoftafel.

Weiter Fotos von der Veranstaltung
finden sie auf unserer Homepage unter
www.argemeister.at

Die Kassenfiihrung wurde durch die
beiden Kassapriifer Landwirtschafts-
meister Herbert Panzenbéck und
Weinbaumeisterin  Birgit Trautsam-
wieser gepriift. Der Bericht {iber die
Kassenpriifung wurde von Landwirt-
schaftsmeister Roland Luger anstelle
der verhinderten Kassenpriifer vorge-
tragen. StatutengemaR wurden Land-
wirtschaftsmeisterin  Bettina Rauch
und Landwirtschaftsmeister Herbert
Panzenbdck als Kassapriifer fiir das
nachste Jahr gewéahlt. Die RWA-Prei-
se 4 50 € Gutscheine konnten an 2 neue
Meister und eine Meisterin ibergeben
werden.

Zu diesem Thema referierte die Leite-
rin der Abteilung Agrarkommunikation
Ing. Daniela Morgenbesser. In ihrem
Vortrag betonte Frau Morgenbesser,
dass die Landwirtschaft mit zahlrei-
chen Herausforderungen konfrontiert
ist, darunter der Druck zur Nachhal-
tigkeit, verdnderte gesellschaftliche
Erwartungen und die Notwendigkeit,
technologische Fortschritte zu integ-
rieren. In diesem Kontext sei effektive
Kommunikation unerldsslich, um Miss-
verstdndnisse zu vermeiden und ein
besseres Verstandnis fiir die landwirt-
schaftliche Praxis zu schaffen.

Morgenbesser erkldrte, dass Land-
wirt:iinnen oft vor der Aufgabe stehen,
komplexe Zusammenhénge verstdnd-
lich zu vermitteln, um das Vertrauen
der Verbraucher:iinnen zu gewinnen.
Sie unterstrich, dass Transparenz und
Authentizitdt in der Kommunikation
entscheidend sind, um eine glaubwiir-
dige und langfristige Beziehung zur

Offentlichkeit aufzubauen. Dabei sei
es wichtig, nicht nur tiber Erfolge, son-
dern auch {iber Herausforderungen
und Riickschlédge offen zu sprechen.
Ein weiterer Schwerpunkt ihres Vor-
trags lag auf der Rolle der digitalen
Medien in der modernen Landwirt-
schaftskommunikation. Social Media
und andere Online-Plattformen bieten
Landwirtinnen die Maglichkeit, di-
rekt mit einer breiten Offentlichkeit in
Kontakt zu treten und ihre Botschaften
ohne die Vermittlung durch traditionel-
le Medien zu verbreiten. Dies kdnne
genutzt werden, um Geschichten iiber
das Leben auf dem Bauernhof, nach-
haltige Praktiken und den Umgang mit
Natur und Tieren zu erzéhlen.

AbschlieBend betonte Ing. Daniela
Morgenbesser, dass eine erfolgreiche
Kommunikation in der Landwirtschaft
nicht nur Wissen und Information
vermittelt, sondern auch Emotionen
anspricht und eine Briicke zwischen
Produzent:innen und Konsument:innen
schlagt. Nur so kdnne ein konstrukti-
ver Dialog entstehen, der langfristig zu
einem besseren Verstandnis und einer
stdrkeren Unterstiitzung fiir die Land-
wirtschaft fiihrt.

MeisterKurier 3/24 5



Die Meisteraushildung gilt als Top-
Qualifikation fiir praktizierende Land-
und Forstwirte. Bei einem Festakt in
der Landwirtschaftskammer Niederds-
terreich {iberreichten Landesrat Lud-
wig Schleritzko und Landwirtschafts-
kammer Niederdsterreich-Prasident
Johannes Schmuckenschlager 94
erfolgreichen Absolventinnen und Ab-
solventen ihre Meisterbriefe.

In der vergangenen Bildungssaison
haben 94 Bauerinnen und Bauern den
Meisterkurs erfolgreich abgeschlos-
sen. 36 Meisterbriefe wurden im Be-
reich Landwirtschaft Giberreicht, 22 in
Weinbau und Kellerwirtschaft, 11 im
Beruf Pferdewirtschaft, 16 im Beruf
Bienenwirtschaft und 9 Meisterbriefe
in Forstwirtschaft.

Landesrat Ludwig Schleritzko gratu-
lierte den frischgebackenen Meister-
innen und Meistern sehr herzlich und
bezeichnete die Meisterausbildung als
Meilenstein im beruflichen, wie auch
im personlichen Leben. An die Absol-
venten gewandt, sagte er: ,Sie alle tra-
gen mit lhrem téglichen Tun dazu bei,
dass Niederdsterreich so lebens- und
liebenswert bleibt, wie es jetzt schon
ist.”

Landwirtschaftskammer Niederdster-
reich-Prasident Johannes Schmuck-
enschlager betonte die Bedeutung der
Meisterausbildung fiir die Bauerinnen
und Bauern: ,Die Meisteraushildung
ist fiir den personlichen und betrieb-
lichen Erfolg von zentraler Bedeutung.
Sie hat hochste Wertigkeit fiir unsere
B&uerinnen und Bauern und fdrdert
nicht nur fachliche Exzellenz, sondern
vermittelt auch strategische Entwick-
lungskompetenzen fiir den Betrieb.
Durch die Kombination aus allgemei-
nen Modulen, Fach- und Unterneh-
mermodulen sowie die Unterstiitzung
erfahrener Beratungskrafte werden
die Absolventinnen und Absolventen
zu verantwortungsvollen und topquali-
fizierten Unternehmerinnen und Unter-
nehmern ausgebildet.”

NO Landarbeiterkammer-Prasident
Andreas Freistetter hebt die Bedeu-
tung der Meisteraushildung fiir alle
in der Landwirtschaft Tatigen hervor:
~Aus- und Weiterbildung ist gerade
in Zeiten, in denen sich der Arbeits-
alltag in der Land- und Forstwirtschaft
immer schneller weiterentwickelt, ein
wichtiger Baustein fiir die erfolgreiche
Zukunft eines Betriebes, deshalb freut
es mich sehr, wenn neben Betriebs-
fiihrer:iinnen auch Beschéftigte die
Meisterausbildung erfolgreich absol-
vieren und ihr Fachwissen einbringen
kénnen.”

ARGE Meister-Obmann Andreas Boi-
genfiirst zeigt sich stolz: ,In Zeiten, in
denen in der Landwirtschaft nur noch
3 Prozent tétig sind, freut es mich umso
mehr, dass wir in Niederdsterreich 94
Meistertitel verleihen diirfen. Denn in
Zeiten wie diesen, in denen die Mérk-
te sehr sprunghaft reagieren, ist es
extrem wichtig die Zahlen seines Be-
triebes zu kennen, um entsprechend
agieren zu kénnen. Genau dieses Riist-
zeug bekommen die Bauerinnen und
Bauern. Somit sind sie die bestausge-
bildetsten Praktiker:innenin allen land-
wirtschaftlichen Fachgebieten.”

Auch dieses Jahr konnten sich die
besten Absolventiinnen der Meister-
ausbhildung in Niederdsterreich iiber
eine besondere Auszeichnung freuen.
Meister bzw. Meisterin des Jahres
wurden Franz Ganzberger aus Hiirm im
Bereich Landwirtschaft, Julia Dona-
baum aus Spitz und Karin Fritsch aus
GroBkrut im Bereich Weinbau und Kel-
lerwirtschaft, Marilena Helmreich aus
Zwettl im Beruf Pferdewirtschaft, Mi-
chaela Pucher aus St. Pélten im Beruf
Bienenwirtschaft und Karoly Obrecht
aus Wiirflach im Bereich Forstwirt-
schaft.

DI Anton Holzl
LFA und ARGE Meister NO

Johannes Schmuckenschlager © LK NO/Pomassl|
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Ludwig Schleritzko © LK NO/Pomassl

Anndreas Freistetter © LK NO/Pomassl|



Die besten Meisterinnen und Meister

Der Leiter der Land- und forstwirtschaftlichen Lehrlings- und Fachausbildungsstelle NO Anton Hélzl, NO Landarbeiterkammer-Prasident
Andreas Freistetter, Landesrat Ludwig Schleritzko, beste Meisterin Pferdewirtschaft Marilena Helmreich, ex aequo die besten Meisterin-
nen Weinbau und Kellerwirtschaft Julia Donabaum und Karin Fritsch, bester Meister Forstwirtschaft Karoly Obrecht, bester Meister Land-
wirtschaft Franz Ganzberger, Landwirtschaftskammer NO-Prasident Johannes Schmuckenschlager und ARGE Meister-Obmann Andreas
Boigenfiirst © LK NO/Pomassl

Beruf Landwirtschaft am Standort LFS Edelhof:

Vinr.: ARGE Meister Osterreich Obmann Andreas Ehrenbrandtner, Der Leiter der Land- und forstwirtschaftlichen Lehrlings- und Fach-
ausbildungsstelle NO Anton Hélzl, Landesrat Ludwig Schleritzko Landwirtschaftskammer NO-Président Johannes Schmuckenschlager,
Wilfried Gehringer, Katharina Gruber, Lukas Pichler, Tobias Fuchs, Jakob Hummel, Thomas Haider, Florian Spitaler, Lukas Brenner,
Johannes Hofer, Florian Hrdy, Stefan Seitl, Roland Weil3, Michael Datler, Sebastian Bruckner, Julia Surbock, Rene Bauer, Erich Waitz,
NO Landarbeiterkammer-Prasident Andreas Freistetter, Manfred Strahofer, ARGE Meister NO-Obmann Andreas Boigenfiirst © LK NO/
Pomassl Nicht am Bild: Alexander Tichy
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Beruf Landwirtschaft am Standort LFS GieBhibl:

Vinr.: ARGE Meister Osterreich Obmann Andreas Ehrenbrandtner, Landesrat Ludwig Schleritzko, Der Leiter der Land- und forstwirtschaft-
lichen Lehrlings- und Fachausbildungsstelle NO Anton Hélzl, Landwirtschaftskammer NO-Président Johannes Schmuckenschlager, Tobias
Moser, Kerstin Etlinger, Albert Reitbauer, Stefan Andreas Zochbauer, Franz Ganzberger, Tobias Schnabler, Andreas Schoder, NO Landarbei-
terkammer-Président Andreas Freistetter, ARGE Meister NO-Obmann Andreas Boigenfiirst © LK NO/Pomassl|

Nicht am Bild: Michael Luger
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Beruf Landwirtschaft am Standort LFS Warth:

Vinr.: Hans Rigler, ARGE Meister Osterreich Obmann Andreas Ehrenbrandtner, Franz Aichinger, Der Leiter der Land- und forstwirtschaft-
lichen Lehrlings- und Fachausbildungsstelle NO Anton Hélzl, Landesrat Ludwig Schleritzko Landwirtschaftskammer NO-Prasident Johannes
Schmuckenschlager, Simon Laschtowiczka, Stefan Steiner, Jakob Hauswirth, Sebastian Elsensohn, Sebastian Steiner, Lukas Mork, David
Doéller, Martin Radlinger, Johannes Schonthaler, Daniel Reinschedl, NO Landarbeiterkammer-Prasident Andreas Freistetter, ARGE Meister
NO-Obmann Andreas Boigenfiirst © LK NO/Pomassl|
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Beruf Forstwirtschaft am Standort LFS Warth:
Vinr.: ARGE Meister Osterreich Obmann Andreas Ehrenbrandtner, Hans Rigler, Franz Aichinger, Der Leiter der Land- und forstwirtschaft-
lichen Lehrlings- und Fachausbildungsstelle NO Anton Hélzl, Landesrat Ludwig Schleritzko Landwirtschaftskammer NO-Président Johannes
Schmuckenschlager, Sebastian Fischer, Martin Steinacher, Daniel Schabauer, Lukas Loffler, Karoly Obrecht, Christoph Jagersberger, Gerald
Postl, NO Landarbeiterkammer-Prasident Andreas Freistetter, Michael Gruber, ARGE Meister NO-Obmann Andreas Boigenfiirst © LK NO/
Pomassl| Nicht am Bild: Johann Jirgen Bierbaumer, Andreas Hiibler

Beruf Weinbau und Kellerwirtschaft am Standort LFS Krems:
Vinr.: ARGE Meister Osterreich Obmann Andreas Ehrenbrandtner, Landesrat Ludwig Schleritzko, Der Leiter der Land- und forstwirtschaft-

lichen Lehrlings- und Fachausbildungsstelle NO Anton Hélzl, Landwirtschaftskammer NO-Président Johannes Schmuckenschlager, Andreas
Nemeth, Johannes Neustifter, Mathias Sax, Andreas Heiss, Florian Steiner-Z6chling, Mathias Kobold, Karin Fritsch, Leopold Ganneshofer,
Andreas Beranek, Josef Nagl, Simon Buchart, Stefan Polsterer, Andreas Kafka, Angela Weiss, Gerald Frauendienst, Julia Donabaum, Josef
Romstorfer, Michael Pfliegler, NO Landarbeiterkammer-Prasident Andreas Freistetter, ARGE Meister NO-Obmann Andreas Boigenfiirst,
Bettina Steurer, Christian Steurer, Martin Pfliegler, Leopold Béhmer © LK NO/Pomassl|
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Beruf Pferdewirtschaft an den Standorten LFS Edelhof und Tullnerbach
Vinr.: ARGE Meister Osterreich Obmann Andreas Ehrenbrandtner, Der Leiter der Land- und forstwirtschaftlichen Lehrlings- und Fach-

ausbildungsstelle NO Anton Hélzl, Landesrat Ludwig Schleritzko Landwirtschaftskammer NO-Président Johannes Schmuckenschlager,

Andrea Spiegl, Bernhard Obenaus, Elena Victoria Gschnitzer, Stephanie Stanglechner, Romana Scharf, Nicole Melchiort, Marilena Helm-

reich, Angelika Schultheis, Petra Reif-Faustner, NO Landarbeiterkammer-Prasident Andreas Freistetter, Julia Schélnhammer, ARGE Meis-
ter NO-Obmann Andreas Boigenfiirst © LK NO/Pomassl| Nicht am Bild: Manuela Werny, Coline Greindl

Ziel des Leopold Figl-Unterstit-
zungsvereins ist es, junge Men-
schen, im Besonderen aus dem
landlichen Raum, in ihrer beruf-
lichen Aus- und Weiterbildung zu
fordern.

Eines haben die jungen Damen und Her-
ren, die am 6. Mai 2024 im Landtagssaal
ausgezeichnet wurden, gemeinsam: Sie
sind begabt, beweisen Wille und Fleil}
zu lernen und brennen fiir die heimische
Land- und Forstwirtschaft.

Dafiir haben sie von Bundesministerin
Klaudia Tanner, Landtagsabgeordne-
ter Silke Dammerer, dem Président der
Leopold Figl-Stiftung Josef Proll und dem
Geschéftsfiihrer des Unterstiitzungsver-
eins Paul Nemecek die Urkunde iiber-
reicht bekommen. Dabei betonte Josef
Prdll: ,Leopold Figl war nicht nur Bun-
deskanzler, Minister oder Landeshaupt-
mann. Er war der gréRBte Nachkriegsheld
Osterreichs und Briickenbauer im ge-
spaltenen Land.”
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vinr. Paul Nemecek, Christian Krappl, Anton Kopp, Bettina Rauch, Patrick Konlechner, An-

gelika Mang, Andreas Jéger, Silke Dammerer, Andreas Haindl, Klaudia Tanner, Christian
Cerwinka, Anton Holzl, Josef Préll © NLK/Burchhart

Der Leopold Figl-Unterstiitzungsverein
wurde im Jahr 1962 anldsslich des 60.
Geburtstages des frilheren Bundes-
kanzlers, AuBenministers und damaligen
Landeshauptmanns geschaffen, um der
Jugend aus dem léndlichen Raum Hoff-
nung zu schenken und eine Perspektive
zu geben. Seitdem haben mehr als 15.000
junge Frauen und Ménner von diesem
Stipendium profitiert, der gemeinniitzige
Verein hat 15.000 Ausbildungen in der
Landwirtschaft erméglicht.

Seit dem Jahr 2022 erhalten auch
Meisterinnen und Meister in den land-
wirtschaftlichen Berufen, welche eine
Auszeichnung bei der Meisterpriifung
erlangt haben, ein Leopold Figl-Stipendi-
um. Dieses Jahr zdhlten 9 Meisterinnen
und Meister zu den Stipendiatinnen.

Informationen zur Antragstellung sowie
die Fotogalerie der jiingsten Stipendi-
enverleihung gibt es auf
leopold-figl-stipendien.at
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Teilnehmer:innen © Ing. Herbert Gutkas, BBK Waidhofen/Thaya

Feldbegehung & Prasenta-
tion Sorten-/Praxisversuche

Wieder groRRes Interesse an der
diesjahrigen Feldbegehung , Pra-
sentation der Sorten-/Praxisver-
suche” am Freitag, dem 5. Juli
2024 im Bezirk Waidhofen an der
Thaya.

Ziel dieser Feldbegehung war ein
Riickblick auf die durchgefiihrten An-
bau- und PflegemalRnahmen nach dem
Motto ,,Was ist gut und was ist nicht so
gut gelaufen®.

Besichtigt wurden diverse Sortenver-
suche der Landwirtschaftskammer NO

und Praxishestande: Winterweichwei-
zen, Winterraps und Winterroggen.

Referenten: DI Mag. Harald Schally
ABL - LK NO, DI Christian Emsenhuber
- LK NO, DI Dr. Josef Wasner ABL - LK
NO, DI Stephan Grasserbauer— LK 00
und Ing. Herbert Gutkas - BBK WT
Eingeladen wurden ebenfalls Firmen-
vertreter der Saatgut-, Diinge- und
Pflanzenschutzmittelbranche.

Ing. Herbert Gutkas
BBK Waidhofen/Thaya

Herzlichen Gluckwunsch

Unser Obmannstellvertreter Gregor
Hendler hat am 29. Juni 2024 seine
Evelyn geheiratet. Das Team der ARGE
Meister NO wiinscht dem Brautpaar
alles Liebe und Gute fiir ihre gemein-
same Zukunft.

Im Bild v.l.n.r.: Meisterbeirat Hannes
Uhl, Petra Zeller, Evelyn und Gregor
Hendler, Obm. Andreas Boigenfirst
© ARGE Meister NO

nes Schmuckenschlager

mit Johan

Webinar-Reihe mit
Prasident Schmucken-
schlager

Universitats-Professorin DI Dr. Sieg-
rid Steinkellner und Landwirtschafts-
kammer  Niederdsterreich-Prasident
Johannes Schmuckenschlager geben
Einblick in das kontrovers-diskutierte
Thema Pflanzenschutz, das Erklarung
und Aufklarung braucht.

Der sachliche Diskurs zwischen Wis-
senschaft und landwirtschaftlicher In-
teressenvertretung liefert die ndtigen
Puzzleteilchen, um ein vorurteilfreies
Gesamthild zusammenstellen zu kdnnen.

= Wie lassen sich aus Sicht der Wis-
senschaft Pflanzen auch kiinftig ge-
sund erhalten?

= Wie gehen die Béuerinnen und Bau-
ern in Niederosterreich mit diesen
aktuellen Herausforderungen um?

= Wie wichtig wird es in Zukunft sein
Pflanzen zu schiitzen, um die Versor-
gung mit regionalen Lebensmitteln zu
sichern?

Die Antworten auf diese or's
Fragen finden Sie hier: _.:."""
https://youtu.be/uVIOmdb-  Seckns
5WM [EE
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Kéniginnenzucht mit Tradition
und Verantwortung

Unser Fokus liegt auf der Carnica-
Reinzucht des Stammes SKLENAR, die
wir in enger Zusammenarbeit mit den
erfahrensten Ziichtern der Belegstelle
Hirschgrund im schénen Weinviertel
betreiben. Die sorgféltige Zuchtausle-
se erfolgt nach den Merkmalen Honig-
leistung, Wabensitz, Schwarmtragheit
und Sanftmut. Hochste Qualitdtsan-
spriiche an das Produkt und an das
Kundenservice sind uns dabei wichtig.
Die Einzigartigkeit der Belegstelle
Hirschgrund und ihre enge Verwandt-
schaft mit der Entwicklungsgeschichte
der SKLENAR-Biene bietet uns beste
Voraussetzungen und hohe Bekannt-
heit weit iiber die Grenzen unseres
Landes hinaus. Seit ihrer Griindung im
Jahr 1939 ist die Belegstelle untrenn-
bar mit dem Namen des weltheriihm-
ten Ziichters Guido Sklenar verbunden
und dessen Wirken hat ihm bereits
zu Lebzeiten weltweite Bekanntheit
und nachhaltigen Ruhm beschert. Wir
nehmen diese Verantwortung, diesem
Vertrauen vieler Imkerinnen und Imker
den Namen SKLENAR gerecht zu wer-
den, sehr bewusst wahr und gehen
sorgsam damit um.
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Bekenntnis zu biologischer
Landwirtschaft

Unsere Imkerei ist seit dem Jahr 2017
biozertifiziert und wird seither regel-
maBig von BIOS Biokontrollservice
Osterreich auf die Einhaltung der Bio-
Richtlinien gepriift.

Hinter unserem Bekenntnis zur biologi-
schen Landwirtschaft stehen mehrere
Beweggriinde: Die Herstellung biolo-
gisch hochwertiger Bienenprodukte,
die naturnahe Haltung unserer Bie-
nenvdlker, wachsendes Bewusstsein
auf Kundenseite, die Mdglichkeit mit
zertifizierten Partnern zu kontrahieren
und ein zusétzliches Qualitdtsmerkmal
unseres Zuchtbetriebes.

Kooperation als Beitrag zum
Erfolg

Zeit und Geld stellen in der Regel be-
grenzte Ressourcen dar und je nach
Betriebsausrichtung, personeller Aus-
stattung und Kundenstrukturen fallt
die Balance in Zeiten der Hochsaison
und den damit einhergehenden Ar-
beitsspitzen nicht immer leicht. Hinzu
kommt, dass in der Imkerei neben den
jahreszeitlichen Saisonarbeiten auch
kurzfristige Wetterentwicklungen die
Wochen- und Tagesplanung bestim-
men. Aufgrund unserer Spezialisierung
auf die Zucht von Kéniginnen sind die

Prioritaten fiir unsere Arbeitsplanung
vorprogrammiert. Denn die Kdnigin-
nenzucht verlangt nach &duBerster Dis-
ziplin und Termintreue. In der Zuchtsai-
son von Anfang Mai bis Mitte Juli sind
alle anderen Aufgaben diesem Thema
untergeordnet. Hinzu kommt, dass wir
unsere Zuchtkdniginnen direkt ver-
markten und daher zeitintensiven,
persdnlichen Kontakt zu unseren Kun-
den pflegen. Vor diesem Hintergrund
liegt der Gedanke nahe, ausgewahlte
Aufgaben an Kooperationspartner zu
iberantworten und so Ressourcen
fiir das eigene Kerngeschiéft zu reser-
vieren. Ahnliche Uberlegungen ha-
ben wir hinsichtlich der betrieblichen
Infrastruktur umgesetzt, indem wir
uns dazu entschlossen haben, ganze
Arbeitsprozesse auszulagern und hier-
fiir keine eigenen Geratschaften anzu-
schaffen.

Imkermeister Robert Beck
Betriebsfiihrer

Zur Person
Name: Robert Beck

Geburt: 1971 in Wien

Familie: seit iiber 30 Jahren mit Maria
verheiratet, zwei erwachsene Tochter.

Wohnort: 2201 Gerasdorf im Weinviertel

www.sklenarbiene.net
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Am 23. Mai 2024 traf sich die Meisterinnenrunde Bruck/Leitha zu
einer Fihrung durch die Mannersdorfer Edelpilzzucht. Der gemein-
same Abschluss fand im Gasthaus Arbachmiihle statt.

Der biologisch zertifizierte landwirt-
schaftliche Betrieb hat sich auf die
Aufzucht von Pilzmyzel und die Subs-
tratproduktion spezialisiert.

Seit 8 Jahren erzeugt Herr Reiser
Substrate, seit 2023 in seiner neu er-
bauten 1.200 m? grof3en Erdhiigelhalle.

Schmackhafte Pilze © Traude Roggenbauer

Das gesamte Geb&ude ist mit Erde ein-
gedeckt und begriint, nur die Gebau-
defront st frei.

Durch die Kdrperwérme der Pilze, die
bei der Myzelaufzucht entsteht, be-
steht ein ganzjahriger Kiihlbedarf. Der
begriinte Erdmantel des Gebaudes hilft
aktiv den Energiebedarf zu senken.
Produziert wird mit 100% erneuerbarer
Energie und Warmeriickgewinnungs-
systemen.

Fiir die Pilzsubstrate werden vorwie-
gend Buchenspdne oder Stroh ver-
wendet. Fiir die richtige Nahrstoffver-
sorgung kommen noch verschiedene

Spannungsfeld Agrarrecht: Eigentumsheschrankungen im Fokus

Gottiried Holzer/Nikolaus Lienbacher

Getreidesorten und Sojabohnen dazu.
Das in Dampfdruckkammern sterili-
sierte Substrat wird mit dem Myzel in
Plastiksdckchen gefiillt und zum Grol3-
teil weiter vermarktet.

Edelpilze wie: Krauterseitlinge, Gold-
kdppchen, Austernpilze und Shiitake-
pilze,.... werden auch regional ver-
kauft.

Es war sehr interessant Einblick in
diesen innovativen Pilzzuchtbetrieb zu
bekommen. Am Schluss der Fiihrung
hatten wir noch die Gelegenheit Pilze
zu kaufen. Die Qual der Wahl war sehr
grol3, so wurden Proben von vielen
Sorten mitgenommen.

Traude Roggenbauer
Vorsitzende Meisterinnenrunde

Das Handbuch bietet eine fundierte Analyse der vielschichtigen Beschréankungen, denen das agrarische Eigentum

Agrarisches Eigentum und

seine Beschrankungen

i
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Praxis

sowohl durch Unionsrecht als auch durch nationales Recht unterworfen ist. Es beleuchtet das Spannungsfeld zwi-
schen den steigenden Anforderungen des Umwelt-, Klima-, Natur- und Tierschutzes auf der einen Seite und dem
offentlichen Interesse an einer effizienten heimischen Agrarproduktion und der Sicherstellung der Versorgung mit
Nahrungsmitteln und natiirlichen Rohstoffen auf der anderen Seite — und das im Kontext des sich abzeichnenden
Paradigmenwechsels in der Gemeinsamen Agrarpolitik.

Das Buch erldutert die historische Entstehung des Grundeigentums und bietet eine detaillierte Ubersicht iiber die
zahlreichen Einschrénkungen, die Grundeigentiimer:innen bei der Bewirtschaftung ihres Landes und ihrer Wélder
erfahren. Zudem schafft es ein Problembewusstsein, das als Grundlage fiir zukiinftige gesetzliche Erleichterun-
gen dienen kann. Mit diesem Grundlagenwerk erhalten Fachleute auf Politik- und Verbandsebene fiir Land- und
Forstwirtschaft, Grundeigentiimer:innen sowie rechtsheratende Berufe tiefgreifende Einblicke in die rechtlichen
Rahmenbedingungen agrarischer Tatigkeiten.

MeisterKurier 3/23 13



Immer mehr landwirtschaftliche
Betriebe kommen an den Punkt,
wo die Arbeit mit den eigenen
Familienangehoérigen nicht mehr
zu schaffen ist. Die ldee, eine
erste Arbeitnehmerin oder ei-
nen ersten Arbeitnehmer einzu-
stellen, bringt eine Vielzahl von
Fragen mit sich. Wen darf ich zu
welchen Bedingungen beschéfti-
gen?

Gibt es einen Mindestlohn und wie mel-
de ich meine Arbeitnehmer korrekt an?
Um nicht vom Sozialversicherungstra-
ger, dem Finanzamt oder dem Arbeits-
inspektorat wegen VerstélRen belangt
zu werden, muss man die rechtlichen
Rahmenbedingungen kennen und ein-
halten. Dieser Artikel soll einen ersten
Uberblick verschaffen.

Die Suche nach dem oder der Richti-
gen:
Bevor die Arbeit liberhaupt beginnt,
muss ein geeigneter Arbeitnehmer erst
einmal gefunden werden. Dazu muss
man vorweg wissen, dass nicht jede
Person ohne weiteres beschéftigt wer-
den darf.
Fiir Personen, die nicht aus der EU
kommen (sogenannte ,Drittstaats-
angehdrige” wie beispielsweise Ma-
zedonier) bendtigt man vorab eine
Beschéftigungsbewilligung vom
Arbeitsmarktservice (AMS), die bei
der regionalen Geschéftsstelle zu
beantragen ist. Zusétzlich braucht
der ausldndische Arbeitnehmer ein
Visum um sich rechtmaBig in Oster-
reich aufhalten zu kénnen.
Samtliche EU-Biirger hingegen kon-
nen ohne spezielle Bewilligungen
beschéftigt werden.
Ukrainer sind zwar Drittstaatsange-
horige, brauchen aber seit April 2023
keine  Beschéftigungshewilligung
mehr, wenn sie {iber einen ,Ausweis
fiir Vertriebene” verfiigen.
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Die rechtlichen Spielregeln im Ar-
beitsrecht:

Vor Arbeitsbeginn miissen mit dem Ar-
beitnehmer alle wesentlichen Punkte
des Arbeitsverhéltnisses besprochen
werden. Sie miissen beispielsweise
klaren, ob der Arbeitnehmer bei ihnen
voll- oder teilzeitbeschéftigt ist, ob es
sich um ein befristetes oder unbefris-
tetes Arbeitsverhédltnis handelt, ob
eine Probezeit vereinbart ist, welche
Tatigkeiten anfallen und wie hoch der
Lohn ist. Der Arbeitnehmer muss zu-
mindest jenen Mindestlohn erhalten,
der im Kollektivvertrag (brutto!) ange-
fiihrt ist. Im land- und forstwirtschaftli-
chen Bereich gibt es unterschiedliche
Kollektivvertrdge je Bundesland und
landwirtschaftlichem Tétigkeitsfeld. Es
ist duBerst wichtig, den einschlagigen
Kollektivvertrag zu kennen, denn hier
finden Sie nicht nur die wesentlichen
rechtlichen Rahmenbedingungen, son-
dern auch zahlreiche Maéglichkeiten
zum Gestalten des Arbeitsverhéltnis-
ses. Der Kollektivvertrag fiir die bdu-
erlichen Betriebe in NO ermdglicht
beispielsweise  Durchrechnungsver-
einbarungen mit den Arbeitnehmern
abzuschlieBen. Damit konnen kluge
Arbeitgeber teure Uberstundenzu-
schlage vermeiden und bares Geld
sparen. Dariiber hinaus wurde im Jahr
2024 die Mdoglichkeit geschaffen, den
Arbeitnehmern bis zu € 3.000,- steuer-
und abgabenfrei als Mitarbeiterpréamie
auszuzahlen.

Der Arbeitgeber hat die Pflicht zumin-
dest einen schriftlichen Dienstschein
bzw. Dienstzettel zu erstellen und aus-
zuhdndigen. Den Inhalt dieses Dienst-
scheines regelt das Gesetz sehr ge-
nau, weshalb es ratsam ist, auf Muster
in den jeweiligen Kollektivvertrdgen
zuriickzugreifen. Diese kdnnen einfach
an die Bediirfnisse des Betriebes an-
gepasst werden.

Der Arbeitgeber hat die Pflicht, jeden
Arbeitnehmer vor Arbeitsantritt bei der
Osterreichischen  Gesundheitskasse
(0GK) anzumelden. Diese Anmeldung
hat elektronisch {iber das Portal ELDA
der OGK zu erfolgen. Wer zum ersten
Mal Arbeitnehmer beschéftigt, muss
sich vorab eine sogenannte Beitrags-
kontonummer beschaffen.

Der Arbeitgeber ist verantwortlich fiir
die schriftliche Lohnverrechnung, die
Abfuhr der Sozialversicherungsbei-
trdge, des Beitrags zur Mitarbeiter-
vorsorgekasse, der Lohnsteuer, des
Arbeitgeberbeitrags zum Familienlas-
tenausgleichsfonds und der Kommu-
nalsteuer. AuBerdem obliegt ihm die
Fiihrung des Lohnkontos sowie die
Aufzeichnungen iiber Urlaub, Kranken-
stand und Arbeitszeit, sowie die Uber-
mittlung des Jahreslohnzettels.

Um all diesen Pflichten korrekt nach-
zukommen, kénnen Betriebe ihre Lohn-
verrechnung an einen Steuerberater
oder Lohnverrechner auslagern. Dies
bietet folgende Vorteile:
Professionelle ~ Abwicklung der
Lohnverrechnung gemaR den ge-
setzlichen Bestimmungen,
Erfiillung der erforderlichen Mel-
dungen an die 0GK und Behérden,
sowie (erste) Anlaufstelle bei Abga-
benpriifungen,



Aktualitat und Kenntnis iiber Geset-
zesdnderungen,

Beratung und Unterstiitzung bei
Fragen und maBgeschneiderte L&-
sungen,

Sicherheit und Vertraulichkeit in
Bezug auf die Verarbeitung und
Speicherung sensibler Personal-
daten,

Entlastung und damit Konzentration
auf das eigene Kerngeschaft.

Entsprechende Expertinnen und Ex-
perten gibt es in jeder Region. Unter
ksw.or.at/mitgliederverzeichnis findet
sich eine Liste aller Steuerberatungs-
unternehmen in Osterreich.

Die regelmélige Wochenarbeitszeit
betragt 40 Stunden, die tdgliche Nor-
malarbeitszeit grundsétzlich max. 9
Stunden. Bei Uberschreiten der wo-
chentlichen (40 Stunden) oder tég-
lichen (9 Stunden) Normalarbeitszeit
gebiihrt dem Arbeitnehmer ein Uber-
stundenzuschlag in Hohe von 50%.
Auch fiir Nacht-, sowie Sonn- und
Feiertagsarbeit fallen in der Regel Zu-
schldge an. Die Vereinbarung von fle-
xiblen Arbeitszeitmodellen ist méglich,
muss aber stets schriftlich erfolgen.

Dem Arbeitnehmer stehen 30 Werk-
tage (= 5 Wochen, da Werktage von
Montag bis Samstag zéhlen) Urlaub
pro Jahr zu. Nach 25 Dienstjahren bei
demselben Arbeitgeber erhdht sich
dieser Urlaubsanspruch auf 36 Werk-
tage (= 6 Wochen).

Das Landarbeitsgesetz und die Arbeit-
nehmerschutzverordnungen  sehen
umfangreiche Mindeststandards zu
Sicherheit und Gesundheitsschutz bei
der Arbeit vor. Dies betrifft die Ausge-
staltung von Arbeitsstétten, Unterkiinf-
te von Saisonarbeitskraften, person-
liche Schutzausriistung, Uberpriifung
von Maschinen, gefdhrliche Arbeits-
stoffe, Larm usw. Fiir jeden Arbeits-
platz sind die fiir die Sicherheit und
Gesundheit der Arbeitnehmer beste-

henden Gefahren zu ermitteln, zu be-
urteilen und entsprechende MaRnah-
men vorzusehen. Diese Evaluierung ist
schriftlich festzuhalten. Fiir Klein- und
Mittelbetriebe gibt es dazu kostenlose
Unterstiitzung und Betreuung von der
Allgemeinen Unfallversicherungsan-
stalt (AUVA) und der Sozialversiche-
rungsanstalt der Selbsténdigen (SVS).

Das Arbeitsrecht mag auf den ersten
Blick komplex erscheinen, doch ist der
Einstieg einmal geschafft, gewinntman
an Sicherheit und Versténdnis. Die NO
Landes-Landwirtschaftskammer bietet
Unterstiitzung und Informationen, die
dabei helfen sich in dem Bereich si-
cher zu bewegen.

Eine wichtige Anlaufstelle ist hier die
Rechtsabteilung, die fiir Fragen und
kompetente Beratung zur Verfiigung
steht, sowie einschldgige Weiterhil-
dungen anbietet. Hilfreiche Unterlagen
— wie beispielsweise den Bauerlichen
Kollektivvertrag fiir NO, Muster fiir
Durchrechnungsvereinbarungen etc. —
finden Sie online auf der Website noe.
[ko.at

Besonders fiir Betriebe, die erstmalig
Arbeitnehmer beschéftigen, ist das
neue Informationsvideo der NO Lan-
des-Landwirtschaftskammer empfeh-
lenswert. Sie finden auf der Homepage
unter www.noe.lko.at einen umfassen-
den Uberblick iiber die wichtigsten Re-
gelungen und Vorgehensweisen.

Kontakt: Referat ﬂ_j_r Arbeits- und So-
zialrecht der LK NO, 05 0259 27300

Mag. Martina Schauer
Abteilung Bildung, Bauerinnen, Ju-
gend, LKNO

Beschaftigung von Arbeitnehmer:innen
in der Land- und Forstwirtschaft

Ihr Wissen wichst @

Fragenkatalog und Video liefern rechtli-
che Informationen

Bei der Beschiftigung von Arbeitskréften
auf einem landwirtschaftlichen Betrieb
gibt es einiges zu beachten. Die wichtigs-
ten rechtlichen Grundlagen sind in der
neuen Broschiire des Landlichen Fort-
bildungsinstituts (LFI) Osterreich zusam-
mengefasst. Diese wurde in Zusammen-
arbeit mit der Landwirtschaftskammer
Osterreich und der Obmannerkonferenz
der Arbeitgeberverbande der Land- und
Forstwirtschaft in Osterreich erstellt.

Die als Fragenkatalog aufgebaute Bro-
schiire liefert Antworten zu allen The-
men, die eine Beschaftigung betreffen.
Dazu gehdren unter anderem Arbeitsver-
trag, Anmeldung der Arbeitnehmer:innen,
Arbeitszeit, Krankenstand und Urlaub.
Dariiber hinaus widmen sich Kapitel dem
Arbeitnehmer:innenschutz sowie Sozial-
versicherung und Abgaben. Es wird auch
geklart, fiir welche Personengruppen
Bewilligungen des Arbeitsmarktservice
(AMS) notwendig sind oder wie ein Ar-
beitsverhaltnis beendet werden kann.

Die Broschiire steht auf der Homepage
der Landwirtschaftskammer Osterreich
unter www.lko.at/publikationen kosten-
los zum Download zur Verfiigung.

OmAq0]
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Mach die Welt der Milch- & Kase-
produkte von Speiseeis bis Hart-
kase zu deinem Beruf.

Was erwartet dich:

"= In 300 Unterrichtseinheiten dreht
sich alles um die Milcheigenschaften,
-gewinnung, -verarbeitung und die
notwendige technische Ausstattung
dahinter.

= Es werden selbststindig Produkte
von Speiseeis iber Joghurt und Frisch-
kdse bis hin zu Hartkdse produziert.

"= Zusitzlich beinhaltet der Lehrgang
agrarische Basiskompetenzen, wie
Recht & Agrarpolitik und Betriebs-
wirtschaft, welche fiir die erfolgreiche
Betriebsfiihrung eines land- & forst-
wirtschaftlichen Betriebes notwendig
sind.

Du Interessierst Dich fiir Land-
wirtschaft? Du mochtest aktiv
an der Produktion von frischem
Gemiise mitwirken? Dann ist die
Facharbeiterausbildung im Feld-
gemiisebau genau das Richtige!

Was erwartet dich:

= eine fundierte theoretische Ausbil-
dung in den Fachbereichen Pflanzen-
bau, Feldgemiisebau und Landtechnik,
sowie agrarische Basiskompetenzen,
wie rechtliche Grundlagen und Be-
triebswirtschaft

"= eine kompakte Ausbildung im Um-
fang von 240 UE (berufshegleitend; or-
ganisiertin Blockwochen)
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Voraussetzung fiir die Aufnahme zum
Lehrgang:

Praktische Erfahrung
Milchwirtschaft

im Bereich

Kursq_lte: LMTZ Wieselburg, LFS Pyhra,
LK NO, Wilhelmsburger Hoflieferanten

Kursdauer:

November 2024 bis Juli 2025

Die Unterrichtseinheiten sind auf ca. 8
Blockmodule verteilt.

Abschluss ist die Facharbeiter:in-
nenpriifung im Juli 2025 — diese gilt
ebenfalls als Mindestqualifikation bei
diversen landwirtschaftlichen Forder-
mdglichkeiten.

Kontakt: Lehrlings- & Fachausbil-
dungsstelle Niederdsterreich,

Ing. Julia Schélnhammer,

05 0259 26405
julia.schoelnhammer@lk-noe.at

"~ eine ideale Lernvorbereitung fiir die
Facharbeiter:innenpriifung und kiinfti-
ge Betriebsfiihrung

= weitere Beféhig_ungen wie die Be-
antragung des NO Sachkundenach-
weises fiir Pflanzenschutz

© BLFA

© BLFA

Néhere Informationen zum Ablauf &
Terminen, den Inhalten und der ab-
schlieenden Priifung gibt es beim On-
line Infoabend am 18. September 2024
um 19.30 Uhr via ZOOM.

Voraussetzung fiir die Aufnahme zum
Lehrgang::
Praktische Erfahrung im Bereich Feld-
gemiisebau

Kursorte: Ik Technik Mold, BBK Korn-
euburg, BBK Génserndorf, LFS Ober-
siebenbrunn

Kursstart: 21.10.2024

Kontakt: Lehrlings- & Fachausbil-
dungsstelle Niederdsterreich

05 0259 26403

www.lehrlingsstelle.at

Ifa@lk-noe.at



Du Interessierst Dich fiir Aqua-
kultur?

Priifungsgegenstidnde:
‘= Fachteil
Aquakultur
Gewésserkunde
Fischkunde
Bewirtschaftung von Gewassern
Fischgesundheit

= Allgemeiner Teil:
Betriebswirtschaft und Marktkunde
Schriftverkehr
Fachrechnen

‘= Ausbildungsvarianten:
Schwerpunkt Forellenteichwirt-
schaft LFS Hohenlehen
Schwerpunkt Karpfenteichwirt-
schaft LFS Edelhof

Voraussetzung fiir die Aufnahme zum
Lehrgang:

Praktische Erfahrung im Bereich Fi-
schereiwirtschaft

Kursorte: Bundesamt fiir Wasserwirt-
schaft in Mondsee, LFS Edelhof, LFS
Hohenlehen

Kontakt: LFS Edelhof, 3910 Edelhof 1
Tel. +43 2822/52402

Du bist jung, motiviert und ein/e engagierte/r Hofiibernehmer:in?
Mochtest du auf deinem Betrieb etwas bewirken und weiterbringen?
Dann bist du beim BURNING HEN Festival genau richtig!

Das BURNING HEN ist das erste Busi-
ness-Festival fiirs Land.

Am Programm stehen inspirierende top
Speaker aus den Bereichen Landwirt-
schaft, Handwerk und Tourismus.

Mit dabei sind Marie Hoffmann, Nino
und Cheyenne vom Chianinahof, Karin
Hettegger und viele mehr!

hektar

Gewinne 2 Festivaltickets im Wert von
€ 238.- fiir das BURNING HEN am 12.
Oktober 2024 in der Tenne Schladming.

Beantworte dazu einfach folgende Ge-
winnfrage:

.In welchem Bundesland findet das
BURNING HEN Festival 2024 statt?”

"
_

q‘
.

& }
HEN

12. OKTOBER 2024 TENNE SCHLADMIN

' y _ Edelhor

VERANSTALTUNG

Herzliche Einladung zum Info-
abend iiber die Ausbildung zum
Fischereifacharbeiter am 11. Sep-
tember 2024 um 19 Uhr in der LFS
Edelhof.

Schick die richtige Antwort per Mail an
agrarkommunikation@lk-noe.at mit dem
Betreff. Gewinnspiel BURNING HEN
Festival 2024. Teilnahmeschluss ist der
31. August 2024, 23:59. Die Gewinnerin
oder der Gewinner wird nach dem Zu-
fallsprinzip ermittelt und schriftlich per
E-Mail kontaktiert. Der Rechtsweg ist
ausgeschlossen.

Niitze diese Gelegenheit, um neue Ein-
driicke zu sammeln, dich mit anderen
motivierten Teilnehmer:innen zu vernet-
zen und das Wissen rund um Land- &
Forstwirtschaft, Handwerk und Touris-
mus zu vertiefen.

Viel Gliick!

MeisterKurier 3/24
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Aufstehen und mitreden! Lehr-
gang fir Frauen im landlichen
Raum und Bauerinnen, die sich
in Vereinen, Politik oder anderen
Gremien engagieren und ihr Um-
feld aktiv mitgestalten.

In den fiinf zweitdgigen Modulen wer-
den spannende Inhalte zu den Themen
Personliche Kompetenzen, Agrarwirt-
schaft und Agrarpolitik, Fiihrungs-
kompetenzen und Offentlichkeitsarbeit
vermittelt. Diskussionsrunden, Rollen-
spiele und der Praxisbezug machen
den Lehrgang zum spannenden und
informativen Erlebnis.

Der Lehrgang - der dieses Jahr
schwerpunktmalig im Weinvier-
tel stattfindet - wendet sich an
junge und junggebliebene Frau-
en, die in bauerliche Familienbe-
triebe einsteigen.

Er soll dazu beitragen, sich mehr Wis-
sen rund um das Leben und Arbeiten
am Bauernhof anzueignen, sich da-
durch sicherer zu fiihlen und mitreden
und mitentscheiden zu kénnen.

Die Inhalte des Lehrgangs sind u.a.
folgende: Landwirtschaftliche Fach-
informationen wie betriebswirtschaft-

e S

—— =
/1l

© die Lechnerei
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Die Wintertagung in Wien und der
Besuch des Parlaments geben einen
besonderen Einblick in die Agrarpoli-
tik und machen diese lebendig und
unmittelbar erlebbar. Es besteht auch
die Madglichkeit im Anschluss an den
Lehrgang gemeinsam mit den Teilneh-
menden der anderen Bundeslénder an
einer dreitdgigen Studienreise nach
Briissel teilzunehmen.

Ganz nebenbei lernt man Berufskolle-
ginnen kennen, profitiert von verschie-
denen Erfahrungen und kann zahlrei-
che Netzwerke aufbauen.

liche Uberlegungen, rechtliche Grund-
lagen wie sozial- und steuerrechtliche
Themen, Hofiibergabe, Erbrecht oder
hdusliche Nebenbeschaftigung, ag-
rarwirtschaftliche und agrarpolitische
Informationen sowie die partner-
schaftliche Planung der Betriebsent-
wicklung. Auch zwischenmenschliche
Themen wie ,,Die Rolle in Betrieb und
Familie” oder ,,Gelungene Kommunika-
tion” werden behandelt. Praxismodule,
die von den Teilnehmerinnen selbst
ausgewahlt werden, runden das Pro-
gramm ab und bieten viel Platz fiir den
personlichen Austausch.

Sandra Bieder, LK NO
Tel.: 050259 26510
E-Mail: sandra.bieder@lk-noe.at

www.lfi-noe.at/zam
www.baeuerinnen-noe.at

Lehrgangsstart:
22. und 23. Oktober 2024

Kosten: € 660,-* pro Person,

fiir 80 UE, gefdrderter Beitrag fiir Teil-
nehmerinnen mit LFBIS Nummer
*Anderungen vorbehalten!

Nahere Informationen:
https://noe.Ifi.at

Lehrgangsstart:
8. November 2024

Kosten: € 345,-* pro Person,

fiir 43 UE, geforderter Beitrag fiir Teil-
nehmerinnen mit LFBIS Nummer
*Anderungen vorbehalten!

Nihere Informationen:
https://noe.Ifi.at

Lehrgangsleitung, Information und Anmeldung:

(Achtung: Begrenzte Plétze, Teilnehmerinnen werden nach Anmeldedatum gereiht)



Ein gutes Bauernbrot: herrlich
duftend, aulRen knusprig und
innen flaumig, hergestellt aus-
schlieBlich aus natiirlichen Zu-
taten.

Ausgebildete Brotsensoriker:innen sind
Botschafter:innen fiir die regionale
Brotkultur. Sie sollen die Kultur rund um
regionale, handgefertigte und insbeson-
dere bduerliche Brotspezialitdten in die
Regionen tragen.

Béuerliche und regionale Brotspeziali-
taten boomen und die Konsument:innen
sind bereit, fiir gutes Brot auch mehr zu
zahlen. Doch was es heil3t, ein solches
Produkt herzustellen und welcher Auf-
wand dahintersteckt, das wissen nur
mehr wenige.

Um die Gesellschaft an diesem Wissen
teilhaben zu lassen und die regionale
Brotkultur, welche in Osterreich exis-
tiert, zu fordern, bietet das L&ndliche
Fortbildungsinstitut NO ab September
2024 eine Ausbildung in Form eines Zer-
tifikatslehrganges an.

Zielgruppen fiir den Lehrgang sind Brot-
Direktvermarkter:innen und andere Bau-
erinnen wie z.B. landwirtschaftliche
Meister:innen und Facharbeiter:innen
oder Anbieter:innen von Urlaub am Bau-
ernhof und Schule am Bauernhof, sofern

Jetzt dem Landesverband fiir bauerliche Direktvermarkter NO beitreten!
Du verarbeitest und verkaufst deine bauerlichen Lebensmittel direkt an Kunden? Dann bist du bei uns richtig!

Viele exklusive Vorteile flr Mitglieder:

=
Sie Interesse und Vorkenntnisse im Be-
reich der Brotherstellung mitbringen.

Zentrale  Ausbildungsschwerpunkte
sind der Ausbau der technologischen
Kompetenz fiir das eigene Produkt, die
intensive Schulung der sensorischen
Fahigkeiten zur Verkostung und Brot-
beurteilung sowie die ansprechende
und kompetente Présentation von Brot
und Geback.

Kursdauer und Kurstermine:
16 Kurstage im Zeitraum von Septem-
ber 2024 bis Marz 2025

= Aktuelle Infos per Newsletter und Mitgliederzeitung

= Vernetzung bei Exkursionen und Fachveranstaltungen

= Unterstltzung bei der Weiterentwicklung deiner Direktvermarktung

= Qualitatsprogramme ,, Gutes vom Bauernhof” und ,Top-Heuriger”

Mit 30 Euro jahrlich bist du dabei!
Mitglied werden und
\Wa nutzen!

regional

"= Bundesministerium
Land- und Forstwirtschaft,

Mit Unterstiitzung von Bund, Land und Européischer Union

Regionen und Wasserwirtschaft

Kosten: € 815,- pro Person gefordert
(mit Betriebsnummer), € 3.585,- unge-
fordert

Lehrgangsleitung und Information:
DI Christine Haghoer, LFI NO

Tel.: 05 0259 26107

E-mail: christine.haghofer@Ik-noe.at

Nahere Informationen und Anmeldung
bis 2.9.2024 unter:

www.direktvermarktung-noe.at
Tel.: 05 0259 46000, direktvermarktung@Ik-noe.at, ZVR: 427232343
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JA ZU NAH hat sich innerhalb
kiirzester Zeit als neuer Akteur
im Vertrieb landwirtschaftlicher
Produkte an GroRkiichen etab-
liert. Das Unternehmen, das seit
Juli 2022 aktiv ist, legt besonde-
ren Wert auf Transparenz, Regio-
nalitat, Personlichkeit und Nach-
haltigkeit.

Hiilsenfriichte sind ein herausragen-
des Beispiel dafiir, wie JA ZU NAH re-
gionale, dsterreichische Produkte ver-
marktet. Diese Nahrungsmittel, oft als
osterreichisches Superfood bezeich-
net, bieten eine Vielzahl von Vorteilen.
Erstens sind Hiilsenfriichte, insbe-
sondere Linsen, sehr gesund. Sie
zeichnen sich durch einen hohen
Proteingehalt aus und sind reich
an Ballaststoffen sowie unverdau-
lichen Kohlehydraten. Diese fordern
eine gesunde Darmflora und tragen
so zur allgemeinen Gesundheit bei.
Ein weiterer entscheidender Vortell
ist, dass dosterreichische Hiilsen-
friichte im Gegensatz zu importier-
ten Produkten aus der EU und Dritt-
staaten keine Pestizidbelastungen
aufweisen, wie das Pestizidmonito-
ring der AGES bestétigt hat.
Hiilsenfriichte punkten durch ihre
Nachhaltigkeit. Im Rahmen des
osterreichischen Programmes fiir
umweltgerechte Landwirtschaft
(OPUL), das strenger als die EU-
Vorgaben ist und an dem 90% der
osterreichischen Betriebe freiwillig
teilnehmen, férdern 6sterreichische
Hiilsenfriichte den Umwelt- und
Klimaschutz, den Naturschutz, den
Gewdsserschutz sowie den Boden-
schutz und tragen somit aktiv zur Er-
haltung und Verbesserung unserer
natiirlichen Ressourcen bei.
Eine Marktanalyse hat ergeben,
dass im GrofBhandel von 20 unter-
suchten Produkten nur ein einziges
aus Osterreich stammte. Der Preis
dieser dsterreichischen Ware liegt

20 MeisterKurier 3/23

im Mittelfeld, doch die Qualitdt ist
herausragend. Der Kauf von regio-
nalen Hiilsenfriichten unterstiitzt
nicht nur die heimischen Bauern,
sondern entscheidet auch dariiber,
ob diese weiterhin angebaut wer-
den. Jeder Kauf tragt dazu bei, die
regionale Landwirtschaft zu stér-
ken und die Vielfalt der verfiigharen
Produkte zu sichern.

JA ZU NAH hat es sich zur Aufgabe
gemacht, hochwertige dsterreichische
Produkte wie Hiilsenfriichte zu férdern
und zu vermarkten. Durch die direk-
te Verbindung zwischen Produzenten
und Konsumenten wird nicht nur die
Regionalitdt gestdrkt, sondern auch
eine nachhaltige und faire Wertschdp-
fungskette unterstiitzt.

Transparenz ist ein zentrales Anliegen
von JA ZU NAH. Kunden kénnen die
Herkunft der Lebensmittel Iliickenlos
nachvollziehen. Alle Produkte stam-
men aus gesicherter Herkunft, und der
Marktplatz bietet stets aktuelle Infor-
mationen zu Preisen, Verfiigharkei-
ten und den Produzenten. Ein umfas-
sendes Qualititsmanagementsystem
gewdbhrleistet die Einhaltung hoher
Standards, wéhrend transparente
Preisaufschldage und der Verzicht auf
verdeckte Rabattierungen fiir Klarheit
sorgen.

Regionalitdt steht absolut im Mittel-
punkt des Unternehmenskonzepts.
Die angebotenen Produkte stammen
ausschlieBlich aus Osterreich, wobei
ein GroRteil aktuell aus Niederdster-
reich bezogen wird. Einkdufer haben
die Maglichkeit, selbst zu entscheiden,
von welchem Landwirt sie ihre Produk-
te beziehen mochten, wodurch sie ak-
tiv zur Starkung der regionalen Land-
wirtschaft beitragen kénnen.

Ein personlicher Ansatz ist ein wei-
terer Schliissel zum Erfolg von JA
ZU NAH. Das Unternehmen setzt auf

© Eva Lechner/LK NO

personliche Ansprechpartner und for-
dert die direkte Vernetzung zwischen
Produzenten und Abnehmern. Durch
regelmaBige Vernetzungstreffen fiir
Landwirte und Kiichenleiter wird eine
enge Zusammenarbeit gewéhrleistet.
Individuelle Produktwiinsche der Kun-
den werden beriicksichtigt, was zu
einer kontinuierlichen Erweiterung des
Sortiments fiihrt.

Nachhaltigkeit ist fiir JA ZU NAH
ebenfalls von grolRer Bedeutung. Das
Unternehmen nutzt Mehrweg-Gebin-
de und kurze Transportwege, um Um-
welt- und Klimaschutz zu férdern. Die
Produkte sind saisonal und stammen
ausschlieBlich aus den osterreichi-
schen Regionen, was auch den Ener-
gieaufwand fiir Lagerung minimiert. JA
ZU NAH legt hohen Wert auf Umwelt-
und Sozialstandards in der Produktion
und sichert dadurch Wertschopfung
und Arbeitspldtze in der Region. Faire
Arbeitsbedingungen sind ebenso Teil
des Unternehmensleitbilds wie die
Umsetzung von Entwicklungsprojek-
ten in Zusammenarbeit mit Partnern
aus Forschung, Bildung und Beratung.
Durch die Unabhéngigkeit von interna-
tionalen Lieferketten tragt JA ZU NAH
zur Versorgungssicherheit bei und ver-
folgt das Ziel einer bestdndigen und
sicheren Entwicklung der Wertschop-
fungskette in unserem Heimatland Os-
terreich.

Waldemar Pochhacker
Geschaftsfiihrer Ja zu Nah



Die ARGE Meister NO bietet von 11. -
26. bzw. 29. Janner 2025 eine Exkursi-
on in dieses auBergewohnliche Land
an.

Es gibt noch ein paar freie Plétze. Bei
Interesse bitte rasch anmelden. Das
genaue Programm sowie das Anmel-
deformular finden Sie auf der Home-
page www.argemeister.at/Niederos-
terreich/Veranstaltungen.

© Moser Reisen

Portugal, eines der schonsten
Lander Europas, bietet zahlrei-
che Postkartenmotive: Vertraum-
te Dorfer, kontrastreiche Land-
schaften, bunte Fischerboote
und weitlaufige Strande am At-
lantik. Weltberiihmt ist das Land
auch fiir seine kulinarischen
Kostlichkeiten und edlen Weine.

1. Tag: Anreise - Porto - Guimaraes
Treffpunkt am Flughafen Wien-Schwe-
chat und Abflug nach Porto. Nach der
Ankunft Empfang durch die ortliche,
deutschsprachige Reiseleitung. Be-
ginn der Stadtbesichtigung von Porto,
der zweitgroBten Stadt Portugals, ge-
legen am Ufer des Douro. Wir lernen
unter anderem den Torre dos Clérigos,

Die wichtigsten Programmpunkte kurz

im Uberblick:
Rundfahrt durch Windhoek
Besichtigung eines Erdbeerbetrie-
bes, einer Obst- und Gemiisefarm,
einer Milchproduktion, eines Wein-
gutes mit Verkostung, eines Schaf-
zuchtbetriebes, einer Rinderzucht-
farm sowie einer Baumschule
Besichtigung der hochsten Sand-
diinen
Bootsfahrten, Pirschfahrten
Besuch Ethosha Nationalpark

Pauschalpreis pro Person:
fiir Mitglieder: € 4.980,-

fiir Gaste: € 5.000,-
EZ-Zuschlag: € 590,-

Es gibt auch die Méglichkeit einer Ver-
ldngerung zu den Victoria Falls. Die
Victoria Falls gehtren zu den grdf3ten

die Spannbogenbriicke Dom Luis ., die
Altstadt mitihren typischen, kachelver-
zierten Fassaden, die Kathedrale mit
der romanischen Wehrkirche und viele
weitere Sehenswiirdigkeiten kennen.
Transfer zum Hotel in Guimaraes und
Bezug der Zimmer. Abendessen und
Nachtigung.

2. Tag: Viana do Castelo - Braga - Gui-
maraes

Besuch von Viana do Castelo, besonders
bekannt durch die Wallfahrtskirche auf
dem Monte Santa Luzia. Von dort kdnnen
wir einen einzigartigen Panoramablick
auf die Stadt sowie die Miindung des
Lima-Flusses in den Atlantik geniel3en.
Weiterfahrt nach Braga, das wegen
seiner vielen Kirchen und Paléste auch

© Moser Reisen

und bekanntesten Wasserfillen der
Welt und zdhlen zum UNESCO-Welt-
kulturerbe.

Preis pro Person: € 1.220,-

Anmeldungen sind noch bis 6. Septem-
ber 2024 moglich:

Moser Reisen, Frau Elke Suarez

Tel.: 0732/2240 - 49

E-mai: suarez@moser.at

das “Rom Portugals” genannt wird. Be-
sichtigung der Kirche ,,Igreja Bom Jesus
do Monte”. AbschlieBend Besuch von
Guimaraes, der Kulturhauptstadt Euro-
pas 2012 und Geburtsort des ersten por-
tugiesischen Kdnigs Alfonso Henrique.
Bis heute ist vor allem die Textilindustrie
in dieser Region von Bedeutung. Abend-
essen und Nachtigung.

3. Tag: Fachprogramm Konservenfa-
brik - Aveiro - Fachprogramm ,,Ovos
Moles de Aveiro DOP” - Fachpro-
gramm Korkproduktion

Als Start in den heutigen Tag steht ein
Besuch einer Konservenfabrik in Mato-
sinhos auf dem Programm. Die Manu-
faktur ist weit iiber die Landesgrenzen
hinaus fiir ihre Sardinen bekannt und
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hat sich iiber die Jahre hinweg einen
hohen Stellenwert in der Branche ge-
sichert. Néchster Halt ist Aveiro, das
wegen seiner drei Kanéle auch das
.Venedig Portugals” genannt wird und
dessen farbenfrohe Boote das Stadt-
bild prégen. Ein ,kulinarisches Wahr-
zeichen” der Stadt sind sicherlich die
.0vos Moles de Aveiro DOP*” (Deno-
minacdo de Origem Protegida). Nach
einem Stadtrundgang sehen wir zu, wie
die aus Eiern und Zucker hergestellten
SiiBspeisen angefertigt werden. An-
schlieBend darf eine Verkostung na-
tiirlich nicht fehlen. Den restlichen Tag
widmen wir uns einem weiteren sehr
wesentlichen Produkt Portugals: den
Kork. In dieser Gegend findet man einen
groBen Teil der portugiesischen Kork-
eichen. Fachbesuch eines Betriebes in
der Korkproduktion. Riickkehr zum Ho-
tel. Abendessen und Néchtigung

4 Tag: Dourotal - Fachprogramm Wein
- Garten des Palacio de Mateus

Im Nordosten Portugals, entlang des
Flusslaufes des Douro, erstreckt sich
die gleichnamige Weinbauregion, eine
der wohl beriihmtesten. Die in den
Schiefer gehauenen Terrassen, ragen
teilweise bis zu 700 Meter in die Hdhe.
Bis 1979 war die Herkunftshezeichnung

Aveiro © Moser Reisen

ausschlieBlich der Portweine vorbe-
halten, heute diirfen nun auch norma-
le Weine unter der Bezeichnung DOC
Douro auf den Markt gebracht werden.
Der iiberwiegende Teil der Rebflache
wird jedoch weiterhin fiir Portwein
genutzt. Panoramafahrt sowie Fach-
besuch einer Quinta inkl. Verkostung.
Als Abschluss des Tages besuchen wir
noch die Gartenanlage des Palacio de
Mateus in Vila Real. Das beeindrucken-
de Herrenhaus iiberzeugt mit seinen
wunderschdnen Fassaden und den ein-
zigartigen Géarten. Riickkehr zum Hotel.
Nachtigung.

5. Tag: Santiago de Compostela -
Weinbauregion Vinho Verde

Santiago de Compostela zéhlt zu den
wichtigsten religiosen Zielen der Chris-
tenheit in Europa und ist seit Jahrhun-
derten Anziehungspunkt fiir Glaubi-
ge aus aller Welt. Stadtrundgang mit
Maglichkeit zur individuellen Innen-
besichtigung der Kathedrale mit dem
romanischen Portico de la Gloria und
der Krypta mit dem Apostelgrab. Wir
verlassen nun wieder Spanien und keh-
ren zuriick nach Portugal und widmen
sich der Weinbauregion Vinho Verde
im Norden Portugals, wo rund 25% der
portugiesischen Weine erzeugt wer-

den. Besuch einer Quinta mit Fiihrung
sowie Verkostung. Riickkehr zum Hotel.
Abendessen und Nachtigung.

6. Tag: Porto - Heimreise

Nach dem Friihstiick Fortsetzung der
Stadtbesichtigung von Porto. Transfer
zum Flughafen von Porto und Riickflug
nach Wien-Schwechat.

Termin: 28. April - 3. Mai 2025

Inkludierte Leistungen
Flug von Wien-Schwechat nach Por-

to und retour

Rundreise im klimatisierten Komfort-
bus

Hotelarrangement der gehobenen
Mittelklasse

Basis Halbpension

Ausflugs- und Besichtigungspro-
gramm lt. Beschreibung

samtliche  Betriebsbesichtigungen
und Verkostungen It. Programm
ortliche, deutschsprachige Fachrei-
seleitung It. Programm

Pauschalpreis:
fiir ARGE Meister Mitglieder: € 1.470,-
fiir Gaste: € 1.490,-

EZ-Aufpreis: € 275,-

Nahere Informationen erhalten Sie im
Biiro der ARGE Meister NO bei Petra
Zeller. Das genaue Programm sowie das
Anmeldeformular finden Sie auf der
Homepage der ARGE Meister NO unter
www.argemeister.at/Niederdsterreich.

Porto © Moser Reisen
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Meister-Bewegen-Veranstaltung
in Miesenbach: Milch trifft Honig

Wir mochten alle interessierten
Mitglieder und lhre Angehori-
gen am Samstag, 21. September
2024 herzlich in das Industrie-
viertel einladen!

Mit der Veranstaltungsreihe ,Meis-
ter-Bewegen” geben wir Einblicke in
innovative Projekte, die erfolgreich
umgesetzt wurden, sowie die Mdg-
lichkeit interessante Betriebe und die
Personen im Hintergrund kennenzu-
lernen. Dieses Jahr besuchen wir den
Meisterbetrieb Andreas Panzenbdck.
Der Familienbetrieb wird im Voller-
werb mit rund 60 Milchkiihen und der
weiblichen Nachzucht gefiihrt. Der
GroRteil der Milch wird an die NOM
geliefert. Seit 2017 betreibt die Fami-

lie auch einen Rohmilchautomaten in
der Gemeinde. Familie Panzenbdck
bewirtschaftet knapp 54 ha landwirt-
schaftliche Nutzflache.

Im Anschluss fahren wir zum Fami-
lienbetrieb Zwinz, der mit iiber 100
Bienenvolkern biologisch  bewirt-
schaftet wird. Yasmin Zwinz fiihrt als
Imkermeisterin und Wanderlehrerin
fiir Bienenzucht gemeinsam mit ihrem
Mann, der auch Imkermeister ist, den
Betrieb.

Der Betrieb hat drei Schwerpunkte:

= Honig (diverse selbstgemache Bie-
nenprodukte)

= Zucht (Verkauf von Bienenkdnigin-
nen und Jungvélkern)

Veranstaltung Meister-Bewegen

Termin: Samstag, 21. September 2024

Treffpunkt: Panzenbock Andreas, Auf der Hoh 84, 2761 Miesenbach

Programm:

13.00 Uhr: Eintreffen am Meisterbetrieb Panzenbdck

13.15 Uhr: Fiihrung im Betrieb Panzenbdck

Ca. 15.00 Uhr: Betriebsvorstellung Meisterbetrieb Zwinz

Die Veranstaltung findet bei jedem Wetter statt.

= Kurse (Vortrage, Workshops und
Fiihrungen auch in Schulen)

Die ,Bienenvermietung im eigenen

Garten”, die Bienenstockluft oder die

eigene Bienenwachs-Manufaktur sind

weitere Angebote und Verarbeitungs-

bereiche der Imkerei Zwinz.

Eine Anmeldung im Biiro der ARGE
Meister (Biiro Montag und Dienstag
besetzt) bei Petra Zeller unter E-Mail
arge.meister@lk-noe.at bzw. Tel.: 05
0259-26406, iiber die Homepage der
ARGE Meister NO unter www.arge-
meister.at/Niederosterreich/Veran-
staltungen oder bevorzugt unter dem
angefiihrten QR-Code ist bis 10. Sep-
tember 2024 unbedingt notwendig.

Wir freuen uns auf eine zahlreiche
Teilnahme zu dieser interessanten Ver-
anstaltung und dass wir Sie in Miesen-
bach ganz herzlich begriiRen kénnen!
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